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ISTITUTO COMPRENSIVO  “VIA  P. STABILINI”
Via Pasquale Stabilini, 19 - 00173 – ROMA – C.F.   97712510581

                        Tel.0672970371/ 067221968  – Cod. Mec. RMIC8GA002
                  Email   rmic8ga002@istruzione.it   ;   rmic8ga002@pec.istruzione.it    

sito: www.icstabilini.edu.it

ALL’ALBO

ALLA SEZIONE DI AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

hƩps://web.spaggiari.eu/sdg/app/default/trasparenza.php?sede_codice=RMME0248

AL DIRETTORE S.G.A.

AL FASCICOLO DIGITALE DEL PROGETTO

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) –

Obieƫvo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” – Azione ESO4.5.A2

– SoƩo-azione ESO4.5.A2.B – Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 – D.M. 6 marzo 2026,

n. 38 Formazione docenƟ. 

CNP ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-364

CUP D84D26002730007

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE VALUTAZIONE AUTONOMA 

CANDIDATURE ESPERTO E TUTOR DM38 FORMAZIONE DOCENTI 

Il soƩoscriƩo __FRANCESCO OMAN________________________ nato a __ROMA_____________

il__13/02/1964__________ residente a__ROMA______________ Provincia di __RM____ via 

___MAIA 14__________________ Codice Fiscale _MNOFNC64B13H501M_________________ in

qualità di Dirigente ScolasƟco, per il ruolo di __VALUTATORE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE 

ALL’AVVISO PER IL REPERIMENTO DI FIGURE DI ESPERTO E TUTOR DM 38 – FORMAZIONE 

INSEGNANTI___ nel progeƩo di cui in oggeƩo

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli arƩ. 46 e 47 del

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompaƟbilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
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b) di  non avere, direƩamente o indireƩamente, un interesse finanziario,  economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effeƫ di quanto  
- non coinvolge interessi propri;
- non  coinvolge  interessi  di  parenƟ,  affini  entro  il  secondo  grado,  del  coniuge  o  di

convivenƟ, oppure di persone con le quali abbia rapporƟ di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggeƫ od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa

pendente o grave inimicizia o rapporƟ di credito o debito significaƟvi;
- non  coinvolge  interessi  di  soggeƫ  od  organizzazioni  di  cui  sia  tutore,  curatore,

procuratore  o  agente,  Ɵtolare  effeƫvo,  ovvero  di  enƟ,  associazioni  anche  non
riconosciute,  comitaƟ,  società  o  stabilimenƟ  di  cui  sia  amministratore  o  gerente  o
dirigente;

c) che  non  sussistono  diverse  ragioni  di  opportunità  che  si  frappongano  al  conferimento
dell’incarico in quesƟone;

d) di  aver  preso  piena  cognizione  del  D.M.  26  aprile  2022,  n.  105,  recante  il  Codice  di
Comportamento dei dipendenƟ del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempesƟvamente all’IsƟtuzione scolasƟca eventuali  variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di  impegnarsi  altresì  a  comunicare  all’IsƟtuzione  scolasƟca  qualsiasi  altra  circostanza
sopravvenuta di caraƩere ostaƟvo rispeƩo all’espletamento dell’incarico;

g) di  essere  stato  informato,  ai  sensi  dell’art.  13  del  Regolamento  (UE)  2016/679  del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislaƟvo 30 giugno
2003, n. 196, circa il traƩamento dei daƟ personali raccolƟ e, in parƟcolare, che tali daƟ
saranno traƩaƟ, anche con strumenƟ informaƟci, esclusivamente per le finalità per le quali
le presenƟ dichiarazioni vengono rese e fornisce il relaƟvo consenso;

Il Dirigente ScolasƟco
doƩ. Francesco OMAN

Documento informaƟco firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il
quale sosƟtuisce il documento cartaceo e la firma autografa
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